2501

SERVICIO OF OCIQ INCLUSIVD
IFsdadies e wob AL IWUE ¥ AN Larincens

CUENTAS ANUALES 2019

“ BALANCE DE SITUACION

+ CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS




S0

-

X ~ P (i = Loy
o R, TRI0BIN
= b

* Pasaa Alfonso X

C\DS0T

SERVICIO DE QCID INCLUSIVD
imphlrete 250 A5 ¥ ALDD Coringess

BALANCE DE PYMESFL 2019

Notas
ACTIVO Nerioria IM242019 | 31122018
A} ACTIVO NO CORRIENTE = T 7934531 547885
L. INMOVILIZADD INTANGIBLE & 214991 3.29044
5 Aplicaciones Informaticas 2149.97 325044
L INMOVILIZADO MATERIAL T 5784 62 2188 41
‘B) ACTIVO CORRIENTE E .+{=129.237,38 | 35.768,39
Il. USUARIOS ¥ OTROS DEUDORES
DE La ACTIVIDAD PROPIA 7 23 415,06 18,188 (00
a Daudores varios 2341506| 18.183,00
Ill. BEUDORES COMERCIALES Y 0,00 27822
OTRAS CUENTAS A COBRAR
Vil EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS d.4 582232 17.281,17
LIQUIDOS EQUIVALENTES
TOTAL ACTIVO (A+B) it =n b e e ol Ay qpdet |- 41.237, 24
PATRIMONIO NETO Y PASIVD Notas 322018 | 311212018
= = Memaria
A-1) FONDOS PROPIOS 38 32 487 .29 39.437.15
|. Dotacion fundacional 10.000,00 10.000 (0
1. Dotaclén Fundacional 10.000,00 | 10.000,00
Il. RESERVAS 29.437,15| 2616251
IV. EXCEDENTE DEL EJERCICIO 3 -6.549,86 3.274.64
E)PASIVOCGORRIENTE | 1 i agB461|  1,800,09
V. ACREEDORES COMERCIALES Y 4,684,671 1.600,09
OTRAS CUENTAS A PAGAR
TOTAL PATRIMONIONETO'Y PASIWNOI(A+C)Y |~ | 37.471,80| 41.237.24
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Fl Patronato de la FUNDACION SERVICIO DE OCIO INCLUSIVO

DE CARTAGENA Y COMARCA, SOI, en fecha 20 de julio de 2020, y ¢n
cumplimiento de la normativa vigenie, procede a formular EL. BALANCE del
ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2019, ¢l cual viene constituido

por el documento numerado como pagina 2 que antecede a estas firmas.
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CUENTA DE RESULTADOS DE PYMESFL 2019
Molas
Memoria 22018 31r2/2018
A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO. e R
1 Ingresos de la entidad por la actividad propia 8504877 58,312,00
a) Cuolas de asociados y sfiliados 22780,00 22.160,00
t) Aportaciones do usuarnos 0,00 480,00
c) Ingresos de promocionas, patricinadores
y colaboradores 11.4 0,00 75,00
d) Subv., donaciones y legados de explotacion
imputados gl excedente del gjercicio 11.5 4226977 34.898.00
3 Gasios por ayudas y otros -9.469 85 49.791,85
a) Ayudas monatarias 1.7 420,00 -50,00
) Gastos por colaboracionss y del organo d=
gobiemio -9.049,85 -9.741,495
8 Aprovisionamientos 1.2 -1.518.70 -2.271.81
a) Cansumo de mercaderias -1.167 12 ATF71 A2
b) Caonsumo de materias primas y otras materias -3R0 58 -494 59
primas consumibles
7 Otros ingresos de la actividad £.00 3.000,00
8) Ingresos scceserios y olros de geshon cormnents 0.00 3.000,00
8 Gastos de personal -51.106,12 -36.357 10
9 Otros gastos de la aclividad 1.3 -8.878.01 -5.298 81
10 Amortizacion del inmovilizado 56 -1.625 85 -1.361.85
11 Otros resultados 600,00 0.00
A1) EXCEDENTE DE LA ﬁt"l'l‘dl[iﬂ.g -6.949, 86 3.232,28
{(1+3+64+7 +B+8+10+11)
A1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (148+7+8+3+10+11+12+13)
14 Ingresos financiaros 0,00 42,36
A2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (14+15) 0,00 42,36
A 31 EXCEDENTE ANTES DE IMPUEST AN+AZ -6.949,86 3.274,64
A4} VARIACION DEL PATRIMONIO NETD
E_EQQHQE]_D& EN EL EKCEDENTE DEL EJERG!CIO (A3)
A riéc;ne-a monio ne
al excadents del ejercicio (1) 0,00 0,00
D) Variaciones de patrimonio neto por ingresos y gastos
imputados directamente al patrimonio neto (B.14C.1) 0,00 0,00
) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMOMNIO
NETO E 10 (A.4+D 3 -6.949,86 A.274,64
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F1 Patronato de la FUNDACION SERVICIO DE OCIO INCLUSIVO

DE CARTAGENA Y COMARCA, 501, en fecha 20 de julio de 2020, y en
cumplimiento de la normativa vigente, procede a formular la CUENTA DE

PERDIDAS Y GANANCIAS del ejercicio anual terminado el 31 de
diciembre de 2019, la cual viene constituida por ¢l documento que precede a

este escrito numerado comao pégina 4.
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Memoria Abreviada del Ejercicio Anual terminado el

- FUNDACION SERV

CIO DE OCIO INCLUSIVO
801

31 de Diciembre de 2019

L. Actividad de la fundacidn

gang (Mungia) )

FEsen Altonss X

La FUNDACION SERVICIO DE OCIO INCLUSIVO DE CARTAGENA ¥
COMARCA, SO, en adelante “FUNDACION SOI™ se constituyd como entidad
sin animo de luero el 12 de julio de 2011 promovida' por ASTUS Y ASIDO
Cartagena.

Su domicilio social actual se encuentra en Paseo Alfonso XIII, n° 53 de Carlagena,
MURCIA, con CIIF G-30859490.

La Fundacidon fue Inscrita en el registro de Fundaciones de la Repidn de Murcia,
como “Asistencial” bajo el nimero 161, el 1 de febrero de 2012,

Die acuerdo a sus estatutos, la Fundacion tiene comao fines principales:

I. Tmpulsar condiciones que faciliten la inclusién de las Personas con
Discapacidad Intelectual y/o Paralisis Cerebral en el ovio comunitario.

2. Promover politicas de inclusién y equiparacién de oportunidades.

3. Implicat y generar nuevas alianzas con Entidades Publicas y Privadas, en el
Ambito nacional y/o internacional, itiles para su objeto.

4. La realizacién y/o organizacién por si o mediante ferceros, personas {isicas o
luridicas ptiblicas o privadas, de acciones y/o actividades de ocic para personas con
discapacidad,

5. Desarrollar procesos de mediacion para faeilitar el acceso de las Personas con
discapacidad al ocio comunitario.

6. Reivindicar el derecho al ocio en comunidad.

7. Fomentar la implicacién de la comunidad a través de acciones veluntarias que
favorezean la inclusidn social de las personas con discapacidad a través del ocio.

8. Promover programas y actividades que apoyen especialmente en la etapa juvenil
la inclesion social en entorno normalizado.

La actividad actual de la Fundacitn se corresponde con actividades gue desarrollan
sus fines propios, no aportando fondos a otras actividades de Mecenazgo.

[L.a Fundacion no participa en ninguna otra Entidad, ni tiene relacion ulguna con
otras enfidades con las cuales se pueda establecer una relacion de grupe o asociada
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de acverdo a los requisitos establecidos en el artic. 42 del Cédigo de Comercio v en
las Normas 13" y 15* de la 3° Parte del Real Decreto 1515/2007 por ¢l que se aprobd
el Plan General de Contabilidad.

Para la formulacion de los estados financieros en euros se han seguido los criterios
establecidos en el Plan General Contable tal y como figura en el apartado 4. Normas
de registro y valoracion.

2 Buases de presentocion de lay cuentas anuales

2.1, Imagen fiel

Las Cuentas Anuales del ejercicio 2019 adjuntas han sida formuladas por la Junta de
Paironos de la Fundacién a partir de los registros contables de la Entidad a 31 de
diciembre de 2019 y en ellas se han aplicado las principids contables y eriterios de
valoracién recogidos en el Real Decreto 1491/2011, por el gue se apruchan las
normas de adaptacion del Plan Geperal de Contabilidad a las entidades sin [ines
luerativos y el resto de disposiciones lepales vigentes en materia contable, ¥
muestran la imagen fiel del patrimonio, de la sitaacidn financiera y de los resultados
de la Fundacidn.

ILa Entidad en virtud del articulo 5 del Real Decreto 1491/2011, aplica en todo lo no
maodificado especificamente por las normas de adaptacion incluidas en el Anexo 1
del Real Decreto 1491/2011, el Plan General de Contabilidad en los términos
previstos en el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, asi como las
adaptaciones sectoriales y las Resoluciones del Instituto de Contabilidad v Auditoria
de Cuentas aprobadas al amparo de las dispesiciones finales primera y tercera,
respectivamente, del citado Real Decreto,

En particular, y de acuerdo con lo establecido en los articulos 6, 7 y 8 del Real
Decreto 1491/2011 la Fundacion cumpliendo con los criterios exigides aplica el Plan
General de Contabilidad de Pequefias v Medianas Empresas sin fines lucrativos v
para todo lo que no esté contemplado en este plan, habrd de remitirse a las
correspondientes normas de registro y valoracion contenides en el Plan de
Contahilidad de Entidades sin fines Tucrativos.

No existen razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel, no se
hayan aplicado disposiciones legales en materia contable.

Las Cuentas Anuales adjuntas se someterdn a la aprobacién del Patronato, y se
estima que seran aprobadas sin modificacion alguna.

2.2, Principios contables no oblizatorios aplicados.

No existen.

2.3, Aspecros criticos de la valoracidn v estimacién de la incertidumbre,

La Entidad ha elaborado sus estados financieros bajo ¢l principio de empresa en
funcionamiento, sin que exizta ningin tipo de riesgo importante que pueda suponer
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cambios significativos en el valor de los activos o pasivos en el gjercicio signiente.

En las cuentas anuales adjuntas se han ulilizado ocasionalmente estimaciones
realizadas por la Direccion de la Entidad para cuantificar algunos de los activos,
pasivos, ingresos, pasios y compromisos que figursn regisirados en ella
Basicamente, estas estimaciones se refieren a:

—  Vida (il de los activos materiales e intangibles (Apartado 4.2)

Es posible que, a pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcion de la
mejor informacién disponible a la fecha de formulacién de estas cuentas anuales
sobre los hechos analizados, se produzean acontecimientos en el futuro que
obliguen a1 modificarlas (al alza o a la baja) en proximos gjercicios, 1o que se haria
de forma prospectiva reconociendo los efectos del cambio de estimacién en las
correspondientes cuentas de pérdidas v ganancias futuras,

2.4, Comparacion de la informacidn.

Las cuenlas anuales presentan a efectos comparativos, se presentan con cada una de
las []Hrlldds del balance de situacién, de Ia cuenta de pérdidas y ganancias, v de la
memoria, ademds de las cifras del ejercicio 2019, las comspund,:cnh,s al ¢jercicio
anterior, que formaban parte de las cuentas anuales del ejercicio 2018 aprobadas por
cl Patronato de esta fundacion.

2.5. Agrupacion de partides.

Las cuentas anuales no tienen ninguna partida gue hava sido objeto de agrupacion en
&l balance o en la cuenta de pérdidas v ganancias,

- FF 2.6. Elemening recogidos en varias parfidas.

No se presentan elementos patrimoniales registrados en des o mas partidas del
balance.

2.7, Cambios en criterios contables.

No se han realizado en el ejercicio, ajustes a las cuentas anuales del ejercicio 2019
por cambios de criterios contables.

28 Correecion de errores.

Las cuentas anuales del ejercicio 2019 ne incluyen ajustes realizados como
consecuencia de errores detectados en el ejercicio,

Excedenie del ejercicio

Las principales partidas que componen el excedente del ejercicio estdn compuestas
por:
Con respecio a ingresos, el 35% del total de los mismos provienen de las cuotas
de asociados frente a un 34% del afie anterior y un 65% por subvenciones y
donaciones frente a un 62% del afio anterior. Los gastos se derivan del
cumplimiento de los fines de la propia entidad v en su mayoria estin

compuestos por gastos de personal que suponen un 78% sobre los ingresos
totales.
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s  Lapropuesta de aplicacién del resultado por parte del Patronato es la siguiente;

BASE DE REPARTO IMPORTE
 Excedente del gjercicio (resultado negativo) #.949.86
TOTAL 6.949,86
APLICACION IMPORTE
Excedente negalivo ejercicios anteriores 6.5949.86
TOTAL 6.949,86

4. Normas de registro y valoracion

Se exponen a conlinuacion las principales normas de registro v valoracion utilizadas por

la Fundacion en la elaboracion de las Cuentas Anuales del gjercicio 2019:
b

4.1 Inmovilizado intemgible.

pi-1= i)

u-3
5303 Cor

Pawen Allon:o ' }

El inmovilizade intangible se valora inicialmente por su coste, ya sea este el precio de
adquisicion o el coste de produccion, El coste del inmovilizado intangible adquirido
mediante combinaciones de negocios es su valor razonable en la fecha de adquisicion.

Después del reconocimiento inicial, el inmovilizado intangible se valora por su coste,

menos la amortizacién acumulada v, en su caso, el importe acumulado de las
correceiones por deterioro registradas.

Los activos intangibles son activos de vida ati] definida v, por lo tanto, se amortizan
sistematicamente en funcion de la vida 0til estimada de los mismos v de su valor
residual. Los métodos y periodos de amortizacion aplicados son revisados en cada cierre
de ejercicio y, si procede, ajustados de forma prospectiva. Al menes al cierre dal
gjercicio, se evalila la existencia de indicios de deterioro, en cuyo caso se estiman los

importes recuperables, efectudndose las correcciones valorativas gue procedan.

En ¢l presente ejercicio no se han reconocido “Pérdidas netas por deterioro™ derivadas
de los activos intangibles,

La amoriizacion de los elementos del inmovilizado intangible se realiza, desde el
momento en el que estdn disponibles para su pussta en funcionamisnto, de forma lineal
durante su vida il estimada estimando un valor residual nule, en funcidm de los
siguientes afios de vida til que en el caso de la Fundacion es de 5 afios.

4 2. Inmovilizado material,

Se valora a su precio de adquisicidn o a su coste de produccién que inchiye, ademids
del importe facturado después de deducir cualquier descuento o rebaja en el precio,
todos los gastes adicionales v directamente relacionados que se produzean hasta su
puesta en funcionamiento, como los gastos de explanacion y derribo, transporte,
seguros. instalacién. montaje y otros similares. La Entidad incluye en el coste del
inmovilizads material que necesita un periodo de tiempo superior a un afio para estar
en condiciones de uso, explotacion o venta. los gasios financieros relacionados con

9



et (0

—
= 7

e

=€

-J:'_f

-

Cit-53/20

33 Canagena (Muicka)

=]

an

FPasan Alf

4.3

E\.S01

srm{:m I:IE oL lll"LI.ISI\IO

WE v ARLD FroTe

la financiacidon especifica o genérica, divectamente atribmible a la adyuisicion,
construecion o produceion. Forma parle, lambién, del valor del inmovilizado
material, la estimacion inicial del valor actual de las obligaciones asumidas derivadas
del desmantelamiente o retiro y otras asociadas al activo, tales como costes de
rehabilitacidn, cuando estas obligaciones dan Jugar al registro de provisiones.

l.a Entidad no tiene compromisos de desmantelamiento, retiro o rehabilitacion para
sus bienes de activo, Por ello no se han contabilizado en los activos valores para la
cobertura de tales ebligaciones de futuro.

El Patronato de 1a Entidad considera que el valor contable de los activos no supera el
valor recuperable de los mismos.

Se registra la pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado
material cuando su valor neto contable supere a su importe recuperable, entendiendo
ésle como el mayvor importe entre su valor razonable menos los costes de venta v su
valor en uso,

Los pastos realizados durante el ejercicio con motiva de las obras y trabajos
efectuades por la Entidad, se cargardn en las cuentas de pastos que correspondan,
Los costes de ampliacicn o mejora que dan lugar a un aumento de la capacidad
productiva o a un alargamiento de la vida (til de los bienes, son incorporados al
activo como mavor valor del misma,

La amortizacion de los elementos del inmovilizado material se recliza, desde el
momento en el que estan disponibles para su puesta en funcionamiento, de forma
lineal durante su vida ntil estimada estimando un valor residual nulo, en fimeidn de
los siguientes afios de vida Gl

Concepto %y amortizacion afos
Equipos procesos informacion 12 6.3

Créditos y débitos por la aetividad propia.

.a norma de tegistro ¥ valoracion 12* del Plan de Contabilidad de Pegusfias v
Medianas Entidades sin Fines Lucratives, dice que se aplicard a los siguientes
activos y pasivos:

CREDITOS POR LA ACTIVIDAD PROPIA:

o Las cuotas, donativos ¥ otras ayudas similares, procedentes de patrocinadores,
afiliados u otros deudores, con vencimiento a corto plazo, originarén un derecho
de cobro gue se contabilizard por su valor nominal, Si el vencimiento es
superior al citado plazo, se reconoceran por su valor actual. La diferencia entre
el valor actual y el nominal del crédito se registrard como un ingreso financiero
en la cuenta de pérdidas y ganancias.

s Al menos al cierre del ejercicio, se efectuardn las correcciones valorativas
necesarias siempre que exista evidencia objetiva de que se ha producido un
deterioro en el valor de los activos.

DEBITOS POR LA ACTIVIDAD PROPIA:

10
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Las avudas y otras asignaciones concedidas por |2 entidad a sus beneficiarios,
con vencimiento a corlo plazo, originardn el reconocimiento de un pasivo por su
valor nominal, 81 el vencimiento s superior al citado plazo, se reconoceran por
su valor actual. La difsrencia entre el valor actual v el nominal del débito se

cortabilizard como un gasto financiero en la cuenta de pérdidas v ganancias de
acuerdo con el eriterio de coste amortizado.

51 la concesion de ayuda es plurianual, ¢l pasivo se registrard por el valor actual del
importe comprometido en firme de forma irrevocable e incondicional. Se aplicard este
mismo criterio en aquellos casos en los que la prolongacién de la ayuda no esté

sometida a evaluaciones periodicas, sino al mero cumplimiento de tramites formales o
b ) administrativos

S LY
) il
s
=1
l |1 (g '|| d.4  dActivas financieros ¥ pasivos financieras,
W |
VAU |
\al \I La presente norma resulia de aplicacion a los siguientes activos financieros:
'\&.‘;:

a) Activos financieros:
— Efectivo y otros activos Hquidos equivalentes.
Créditos por operaciones comerciales: clientes y deudaores varios;

Créditos a terceros: tales como los préstamos v créditos financieros concedidos,
incluidos los surgidoes de la venta de activos no corrientes;

Ortros activos financierns: lales como depasitos en entidades de crédito, anticipos
y créditos al personal, fianzas y depdsitos constituides, dividendos a cobrar y
desembolsos exigidos sobre instrumentos de patrimonio propic.

La entidad reconocera un activo financiero en su balance cuando se convierta en una
parte obligada del contrato o negocio juridico conforme a las disposiciones del mismo,

Al cierre del ejercicio la Entidad tienen en balance como activos financieros los

Efectivos y otros activos liquidos equivalentes, es decir la tesoreria depositada en la caja
de la entidad v los depdsitos bancarios a la vista,

b) Pasivos linancieros:

Débitos por operaciones comerciales: proveedores y acreedores varios;

~  Deudas con entidades de crédito, y

Otros pasivos financieros: deudas con terceros, tales como los préstamos ¥
créditos financieros recibidos de personas o empresas que no sean entidades de
crédito ineluidos los surgidos en la compra de activos no corrientes, {lanzas v
depdsitos recibidos y desembolsos exigidos por terceros sobre participaciones.

¢) Instrumentos de patrimonio propio: todoes los instrumentos financieros que se
incluyen dentro de los fondos propios.

La entidad reconocera un pasivo financiero en su balance cuando s¢ convierta en una

11
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parte obligada del contrato o negocio juridico conforme a las disposiciones del mismao.

Al cierre del ejercicio la Fundacion mantiene on balance como Pasivos Financierns los
debitos por operaciones comerciales con proveedores y acreedores a cero euros, teniendo
saldo al cierre del ejercicio anterior. Estos pasivos se valoran inicialmente al coste, que
equivale al valor razonable de la contraprestacion recibida ajustado por los costes de la
transaccion que le sean atribuibles. Aquellos que tengan un vencimiento a corlo plazo se
contabilizan por su VALOR NOMINAL, cuando el efecto de no actualizar los flujos de
efectivo no sea significativo.

4.5 Subvenciones, donaciones v legados recibidas

~ Las subvenciones, donaciones y lzgados no reintegrables se valoran por el valor
razomnable del importe concedido.

—  Laentidad las contabiliza, con cardcter general directamente al patrimonio neto de
la entidad para su posterior reclasificacion al excedente del ejercicio como
ingresns, sobre una base sistematica v racional de forma correlacionada con los
grastos derivados de la subvencion, donacian o legado,

— En el caso de que las subvenciones fueran reintegrables se registrardin como
pasivos hasta que adquieran la condicién de no reintegrables. Las subvenciones se
consideran no  reinlegrables cuando exista un acuerdo individualizado de
concesion de la subvencion a favor de la entidad, se hayan cumplido las
condiciones para su concesion ¥ no existan dudas razonables sobre su recepeion.

— En el supuesto de ejecucion parcial, el importe recibido se calificard come no
reintegrable en proporcion al gasto ejecutado, siempre que no existan dudas
razonables de que se concluird en los términos fijados en las condiciones de
otorgamiento.

— Mo obstante, todo lo anterior, en aquellus casos en que la entidad es receptora de
la ayuda pero no es beneficiaria, sino que actual como mera intermediaria entre el
concedente v sus destinatarios finales, el imports obtenido no tendrd influencia en
la cuenta de Tesultados. -

—  La imputacion al excedente del ejercicio de las subvenciones no reintegrables se
efectuara atendiendo a su finalidad v habra que distinguir entve los signientes
tipos:

a) cuando se oblengan para financiar gaslos especificos: se imputardn como
ingresos en el mismo ejercicio en el que se devenguen los gastos que estén
financiando.

b) Cuando se obtengan para adquirir activos del inmovilizado marerial, en este
caso se imputardn como ingresos del gjercicio en proporcion & la dotacidén a la
amortizacion sfectuada en ese periodo para los citados elementos o, en su caso,
cuandoe se produzea su engjenacion, correccion valorativa por deterivro o baja en
balance.

12
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Los ingresos vy gastos se imputan en funcion del eriterio del devengo con
independencia del momento en que se produce la corriente monetaria o financiera
derivada de ellos.

No obsiante, la Fundacién tinicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha
de eierre del gjercieio, en tanto que los riesgos v las pérdidas previsibles, aun siendo
eventuales, se contabilizan tan pronto son conocidos.

Los ingresos por la venta de bienes o servicios e reconocen por el valor razonable de
la contrapartida recibida o a recibir derivada de los mismos. Los descuentos por
pronto pago, por volumen u otro tipa de descuentos, asi como los intereses
incorporados al nominal de los créditos, se repistran como una minoracion de los
mismos. No obstante, la Entidad no incluye los intereses incorporadoes a los eréditos
comerciales con vencimiento no superior a un afio que no tienen un tipo de interés
contractual, cuando el efecto de no actualizar los flujos de efsctive no es

significativo, i

4.7, Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental.

El Patronato de la Fundacién confirma que la Entided no tene responsabilidades,
gastos, activos, ni provisiones y contingencias de naturaleza medioambiental que
pudieran ser significativos en relacién con el patrimonio, la situacion financiera v los
resiltados del mismao,

')
% ‘ 4.8 Impuesta sabve el Valor afiadida

Segun el articulo 20.12 de la Ley 37/92 de 28 de diciembre del Impuesto sobre el Valor
Afiadide, la prestacion de servicios efectuada por la Fundacion dircctamente a sus
miembros para la consecucion de sus [ipalidades especificas, es una actividad exenta de
dicho impuesto, En consecuencia, el IVA soportado no deducible forma parte del precio
de adquisicion de los bienes de inversidn o del circulante, asi como de los servicios, que
sean obhjeto de las operaciones gravadas por el impuesto.

4.9, Criterios empleados en transaceiones entre partes vinculadas.

En el supussto de existir, las operaciones enmtre empresas del mismo grupo, con
independencia del grado de vinculaciénm, se contabilizan de acuerdo con las nermas
generales. Los elementos objeto de las transacciones que se realicen se contabilizarin en
el momento inicial por su valor razonable. La valoracion posterior se realiza de acuerdo
con lo previsto en las normas particulares para las cuentas que corresponda.

13
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5 Tnmovilizado material

¢ [l movimiento habido en este capitulo del balance de situacion adjunto es el

signiente:

CUADRO DE MOVIMIENTOS DEL E-JERCI_CIO

e No existe inmovilizado no afecto a la explotacidn.

e«  No existe inmovilizado material totalmente amoriizado.

. Innovilizade intangible

General

e El detalle de movimientos habido en este capitulo del balance de situacién adjunto es

el siguiente:

COSTE
Cuenta Conceplo 31/12/2018 Adiciones BH.;I!R Traspasos 31/122019
216  Mohiliario 112500 € 276526 € TR890.26 €
217 Eguipos procesos informacion 1.776,31  1.316,36 ] 0 3.09267€
TOTAL 290131 408162 0.00 0.00 598293
¥ AMORTIZACIONES
2 Cuenta Concepto 31/12/2018 Adiciones Dajas Traspasos 31/12/2019
2 2816 Mobiliario 135,00 135,00 € 270,00
; 2817 Equipos procesos informacion 5779 35041 € 028,31
2 TOTAL 71290 48541€ 0 0 119831
i DETERIORO DE VALOR i e o
= Cuenta Concepto 31/12/2018 Adiciones Eam Em:mu. 3.1_13.521?_]2
s TOTAL 0 ] 0 1] 0
£ YNC 2.188.41 1] 0 0 578462
=
:'%
= s Mo se han realizado ninguna correccion valorativa de los bienes de inmovilizado.

COSTE

Concepto 31/13/2018 Altas Bajas/ Venta | 31/12/2019
Aplicaciones Infonmiticas 4.767,72 48544 0 5.253,16
TOTALES 4.767,72 5.253,16
AMORTIZACION

Coneepto 311272018 Allas Bajas / Venta | 31122019
Aplicaciones Informaticas 1.477,181 1.626.07 0 3.103.25
TOTALES 14718 310325
YALOR CONTABLE 3.290,54 214991

14
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e Las aplicaciones informdticas totalmente amortizadas tienen un importe de 84,67
euros.

® No se ha producido ninguna circunstancia que haya supuesto una incidencia
significativa en el ejercicio presente o a ejercicios fuluros que afecten a valores
residuales, vidas titiles 0 métodos de amortizacidn en su caso,

- 7 Bienes del Patrimonio Histdrico,
.:TJTT Al 31 de diciembre de 2019 la Fundacion SOI no tiene activos que se tengan que clasificar
15 como Bienes del Patrimonio Histérico.
| / Illl
| ‘ ]| |
[N \ 8. Usuarioy y ofroy deadaorey de lu actividad propia,
L]
| | Los créditos a tavor de la sociedad, que se recogen en esta partida del balance, se detallan a

continuacion:

i 2019:
5‘1“‘.‘“ Aumentos | Disminuciones S?,Idu
Inicial Final
USUARIOS Y OTROS " i -
DEUDORES 15.189.00| 46.769.77 41.343.71 | 23.415.06
Saldo N Saldo
p Aumentos | Disminuciones .
Inicial Final
USUARIOS Y OTROS - -
DEUDORES 24.654,08 | 32.506,35 38.971,43 | 18.189,00

Las incorporaciones de esle ejercicio se deben prineipalmente a subvenciones pendientes de
cobro, El desglose de!l importe al cierre del ejercicio es el siguiente:

RIERCICIO 20192 s i n s it S s e s e

ORGANISMO IMPORTT:
CONCEJALIA SERVICIOS SOCIALES AYUNTAMIENTO

CARTAGENA SR
CONCEJALIA JUVENTUD AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA 1.297.00
USUARIOS DEUDORES 1.352,00
TOTAL 23.415,06

15
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EIERCICIO 2018

ORGAMIEMO MPORTE
CONCEJALIA SERVICIOS SOCTALES AYUNTAMIENTO CARTAGENA 14 572,00
COMCEJALIA TUIVENTUD AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA 1000 4
CONCEJALIA DE CULTURA AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA 80,00
VSUARIOS DEUDORES 2.037.00
TOTAL 15.185,00

Fondus Propios

A Jo largo del ejercicio no se han producido aportaciones a la dotacion fundacional,

Los movimientos del ejercicio son:

16, Impuesios sobre beneficios

3 Bk Resultados [ Traspasos | Salde final
3 inicial

3 Fondo social 10.000,00 10.000,00
1 Reseryas 26.162,51 327464 29457,.15
3 iegetiiants dot 3.274.64| -6.949.86| -3.274.64| -6.949,8¢
: ejercicio

o

_: \ 39.437,15 0,00 32.487.29

¢ La Fundacion esta acogida al régimen fiscal especial que establece la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales
al mecenazgo, desarrollado por el Real Decreto 1270/2003, de 10 de octubre, que aprueha el
reglamento para la aplicacion del citado régimen fiscal. Existe exencidn en el Impuesto
sobre Entidades ya que la explotacién econdmica esta destinada Unica v exclusivamente a
satisfacer los fines y objetivos propios de la entidad.

= Al 31 de diciembre de 2019 la Entidad tiene pendizntes de inspeccion todos los impuestos a
que esta sometida desde el ejercicio 2016. Las declaraciones no pueden considerarse
definitivas hasta su preseripcidn o su aceplacién por las autoridades fiscales y, con
independencia de que la legislacion fiscal es susceptible a interpretaciones, en opinion del
Patronato de la Entidad no existen contingencias de impoertes significatives que pudicran
derivarse de la revisién de los anos abiertos a mspeceion.

16
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I1.  Imgresos y Grasios

11.1 El desglose de “Ayudas Monetarias”™ es el siguiente:

destinadas a la actividad.

Importe
?’d‘.\:\ ACTIVIDAD 2019 2018
Zr? L‘"' Colaboracién musical 420,00 50.00
(1) -
I
LLH
| "j~
' 11.2. El detalle de “Aprovisionamientos™ por importe de 1.516.70 eures para el ejercicio 2019
L;\J 227181 eurns para el ejercicio anterior, y se corresponde con compras de existencias
".

k

11.5. El desplose de “Otros pastos de la actividad™ incluido en el epigrate U de la cuenta de
pérdidas v ganancias es el siguiente:

IMPORTE
ACTIVIDAD Ejercicio 2019 | Ejercicio 2018
Mantenimienio informatico 190,51 185,82
Axesoramientos 1.306.31 1.294.7%0
Proteceion de dalos 399,66 3993
Sepurps 600,27 348,12
Servicios bancarios 399,66 514,34
Publicidad y propaganda 2.600.00 1298,77
Prevencidn riesgos laborales 556,08 36,51
Servicios moviles 232552 2.234.15
Servicios arquitecto 0,00 1.687.20
Total HA78.01 8.298.91

11.4  El importe v las caracteristicas de los ingresos de promociones, patrocinadores y
colzboraciones del gjercicio anterior 2018 tiene su origen en los ingresos generados por:

* La actividad realizada de la Batalla Solidaria Deportive Cartagineses v Romanos

En este gjercicio no ha habido ingresos por este Lipo de colaboraciones,

17
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11.5 Bl desplose de “Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio™ que aparece en la
cuenta de Pérdidas v Ganancias, epigrafe 1 d) tiene el siguiente detalle:

o A Importe traspasado a
rEAnISmo
resultados
2019 20138
= Concejalia de Servicios Sociales Excmo, Aylo. de Cartagena 20,766,006 20.572.00
Y | Concejalia de Juventud (Ayto. de Cartagena) 129700]  1.000.00
Concejalia de Cultura [Ayto. de Cartipena) 0.00 320,00
© | Voluntariado CARM 1.741,71 0,00
: Fundaciin La Caixa (NOTA 1) 3.000.,00 12.592.00
% | Donacién Repsol Petrdleo SA 5.000,00 0,00
- | Universidad de Murcia 2.800,00 0,00
i Fundacitn Repsol 6.400.00 0,00
-» Donaciones varias 1.265,00 155,00
< Total 42.269,77|  34.899,00
NOTA I

La subvencion otorgada por Fundacién La Caixa tiene su desarrollo en el siguiente proyecto:

“S01 TURISMO: UNA APUESTA POR UN TURISMO ACCESIBELE Y SOLIDARIO EN
CARTAGENA”

La subvencion recibida en el ejercicio 2018 tiens un importe de 15.592.00 euros y se
traspasaron al resultado del ejercicio 2018 un importe de 12.592,00 curos por gastos ya
ejecutados en 2018, el resto del importe de gasto se ha ¢jecutado en ¢l ejercicio 2019,

12.1  ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD.

I Actividades realizadas
ACTIVIDAD 1
Denominacion da la actividad PROGRAMA GRUPO DE AMIGOS o
Tipo de actividad ACTIVIDAD PROPIA
Identiticacion de la actividad por OCc1I0
sgeolores
Lugar de desarrollo de la actividad | EN CUALQUIER LUGAR DE CARTAGENA ¥
COMARCA

18
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Deseripeion detallada de la actividad realizada.

El programa de Grupa de amigos e3 aquel donde el peso de las actividades no recae an su
contenide sine en la relacian y el encuentro con el ptro, independientemente de la actividad de ocio que
se realice. (Actividades puntuales no regladas, pasens, discoteca, tertulia, venas, fieslas, concierlos, viajes
de fin se semana. ).

El abjetivo es presfur apoyos personales parapropicior que fos parficiponies formen grupos de
acta estables que faverezcan las relactanes significativas enire ellos. realizando actividades planamente
normalizadas ¢ inclusivas, en horaring y entornos habituales por la pohlacidn en peneral y con frecuencia
semanal, con la participacion de persenas sin discapacidad,

{lon esto se prefencle amplior la oferta de acio comunitario en la que participan las personas con
discapacidad intelectual yfo perilisis cerchral, fomentendo y generando una respuesta positiva lanlo para
la persona como parg el entomo. {

_____ NUMERO N*HORAS / ANO
TIPO Prevista Realizado Previsto Realizado
Personal voluntario 45 50 3.000 3.000
Personal asalanado 7 7 2,520 2.520

Beneficiarios o usuarios de la actividad

NUMERO
TIPO Previsto Realizado
Personas fisicas it o2

Recursos econdmicos empleados en la actividad

IMPORTE

(rastos = -
Previsio Realizado

3. Gastos por ayudas v otros 1050000 9.049.85
6. Aprovisionamientos 2.060,00 958,07
8. Gaslos de personal 17.000,00 14.994,26
9, Otros gustos de la actividad 3.000,00 3.034,01
Subtotal gastos 32.500,00 28.037.1%
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Objetivos e indieadores de la actividad

El objetiva es propiciar gue [os participanies formen grupos de ocio extables quee fivorezean
{as relaciones significarivas enire ellos, realizando actividades plenamenie normalizadas, co horarios ¥
cntornos habituales por la poblacidn en general y con frecuencia semanal, con la participacion de

personas sin discapacidad.

Con esto se pretende amplior fa oferio de ocio comunitario en la que participan las personas con
discapacidad intelectual y/o paralisis cercbral, fomentando v generando una respuesta positiva tanto para

la persona como para gl entorno.

Objetivos del proprama Grupo de Amipgos:

¥

DeI.

¥V Y

Favarecer las relaciones sipnificativas con ofras persanas.
Promover la realizacion de actividades de ocio normalizadas ¢ incluidas en la comunidad.
Fomentar I auwtogestidn del veio de las personas con discapecidad, fociliindoles las

Propercionar eporfunidades a las personas con discapacidad para que puedan distotar de sn

herramientas necesarias para que puedan gestionar y ser los protagonisias de su beio.

¥

comunidad, proporciondndoles los apoyas necesarios.
¥ Mediar con el entorno para que faciliten y favorezcan la participacidn de personas con
discapacidad en actividades v recursos de ocio de la comunidad,

Nimero de participantes del
SO1 integrados en un grupo de
aMIigos,

El 9024 de los participantes del
servicio esturin integrados en un
grupo de amigos.

Fomeniar lo inclusion de lay personus con discapacided en aclividedes de ocio de la

El 100% de los participantes
formen parte de un grupo de
amigos.

% de personas inscritas en el
S01 que participan activamenie
en un grupo de ocio.

El 90% de las personas inscritas
en el SOl participa activamente

en un grupo de amigos.

El 100% participan aclivamente
11 Lt ZIupo.

% salisfaccion de los

participantes.

El 100% de los participanies

habran ~ mostrado  resultados
positivos en la encuesta de
satisfaccion,

Todos los participantes perciben
¢l ocio como un aspeclto positivo
para mejorar su calidad de vida.

% de participanies que toman
decisiones con respeclo a su
ocin

Fl 100% habré tomado decisiones
respecto a sus actividades de ocio.

El 100% de los participantes
eligen el ocle que quieren
realizar. en consenso con todos
Tos amigos del grapa.
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El 75% habrd creado alguna
nueva relacion significativa.

El 100% de los participantes han
creado relaciones sipnificativas,

% de persopas que  crean
alguna nueva relacion
significativa.

Dar respuesta a £535

necesidades, inlereses, pusios
expectativas de ocio que se nos
planieen.

Al menes se da respuesta al 80%
de las necesidades.  intereses,
gustos, expectativas detectadas,

Se han realizado 243 aclividades

respondiendo a las demandas de
lus participantes.

Informar a tedas las PCD que
eslén inleresadas en participar
en gl SOL

Al menos entrevistar a 5 personas
interesadas por el 501

Se¢ han realizade 14 entrevistas a
ped v sus familias este afno. De
gsas 14 persomas ontrevistadas,
han terminade inscribiéndose 9
personas cn el SO,

Parlicipacion  en una sesion
annal de ewaluacion con los
participantes de 501

Al menos 40 personas  con
discapocidad  participan  en  la
sesion anual de evaluacion.

Han participado 44 personas en
Ia sesitn anual de cvaluacion,

por lo tanto, el resultado se ha
ajustado a lo esperado.

Celebrar una cena anual de
participantes  del  SOT  con
voluntarios y profesionales

Asistencia de al menos el 50% de
los participantes del SOT.

Se celebrd la comida anual ¥
asistieron 79 participantes
inscritos en ¢l SOT (11 personas
mias que el afic pasado, Bs decir,
alrededor del 96,3 % (sclo
faltaron 3 participantes)

Atender Ins demandos de ocio
que los participantes
organizando actividades los
fines de semana en grupo.

Se mantiencn al menos 5 grupos
de amigos.

Existen 5 grupos de ocia,

Organizar actividades v vinjes
en periodos vacacionales,

Cada participante puede realizar
al menas una actividad de fin de
seimana.

Al menos se realizan 4 viajes al
afo.

Al menos se realizan 12 zalidas de
ocio al afo fuera de Cartagena.

Se realizan 243 actividades (5
grupos  de  amipgos con  una
actividad semanal cada uno). §

vinjes de verano, 4 excursiones
de Mavidad,

Tamhién se llevan a cabo 16
Cxcursiones por diferentes
pueblos ¥ ciudades de la Regidn
de Murcia + 1 a Borreguiles
(Sierra Nevada, Granada).

Guarantizar los apoyos
dependiendo de las necesidades
de las personas que integran
cada grupo.

Participan al menos 2 voluntariog
por actividad,

Han participado una media de 2 |
voluntarios por actividad.
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Preguntar a los participantes
con que compafieros quicren
salir los lines de semana.

Ll 100% de los participantes estd
satisfecha con su prupn de ocio.

El 100% de los parlicipantes estd
satiefecho con tu grupo de ocig,

Mantener la celebracion de los
cumpleafios de

especial.

manera

Al menos 30 personas celebran su
cutnpleaios de manera espocial

44 personas han relebrado su
compleanos (5 mas Jue el afio
anterior).

Trabnjar con los participantes

Al menos 40 personas participan

Se celebrd la 5 Jormada de la

el concepte de amistad en una | en la jornada Amistad v  asistieron 50
jornada de convivencia. parlicipantes
ACTIVIDAD 2
I

Denominacion de la actividad PROGRAMA COMUNIDAD

Tipo de actividad ACTIVIDAD PROPIA .

Identificacidn de la actividad por sectores OCIO INCLUSIVD

Lugar de desarrollo de la actividad ENCUALQUIER LUGAR QUE SCA PROPIA

Deseripeion detallada de Ia actividad realizada,

La comunidad desempefia un papel fundamental, va que ¢s donde exisfen o se deben generar
los espacios donde las personas con discapacidad participen mas activamente ¥ de manera inclusiva.

En la actualidad la maporie de los recursos de oeio de la sociedad no esidn adapiaday v abierios

para que puedan participar personas con discapacidad intelectual y/o paralisis cerebral de una manern
nommalizada como el resto de los ciudadanos.

Por ello queremos promever un cambio en la comunidad para que los recursos de ocic que ya
existen en el entorno estén al aleance de todos v cualquier persona pusda participar de una manera
inclusiva, Para ello pretendemos ofrecer apoye, formacidn y los recursos necesarios para facilitar el

procese, asi como ser un medio para defectar v demandar servicios o prestaciores comuniiarias
necesarins y que no existan,

Se trata de un programa donde las tareas fundamentales consisten en effecer Informacidn,
sensibilizaciin y asesoramiento, asi coma an seguimienta de lay actividades en las que participan las
personas con discapacidad intelectual v/o paralisis cerebral.
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Recursos humanos empleadnos en la actividad.

NUMERGD | NHORAS/AND
TIPO Previsto Realizado Frevisto Realizado
- Personal voluntario 25 an 300 Sih
; E__S Personal asalariado 2 3 700 820
() I. \ -
l ‘ Beneficiarios o usuarios de la actividad
& ) NUMERO
I\ TIPO Previsto | Reulizado
\-"u' / Personas fisicas 300 S00-1000
=
| "‘:}
IIL / Recursos economicos empleados en ln netividad
v
-y ¢ IMPORTE
=
s E: Gastos Previsto | Realizado
Q' :J:' in B 3.Gastos por ayudas y olros 0
i &) Ayudas monetarias 0 270,00
U-) £ - ¢} Gastos por colaboracionzs y 0 )
= del Graano de gobiernn
2 6. Aprovisionamientos 0,00 0
&. Gastos de personal 20.000.00 18.930.15
9. Otros gastos de la actividad 3.200,00 3.833,12
Subtotal gastos 23.200,00 I3.033,.27

Objetivos ¢ indicadores de la actividad

v

Favarecer y garantizar la inclusion de las personas con diseqpacidad en el ocio de la
comunidad,

¥ Realizar acciones de mediacidn con los recursos de ocio de la cindad para que favorezean la
participacidn de las personas con discapacidad de una manera normalizada,

F  Promover el trabajo en red v coordinado con ofros recursos de ocio de la cindad.

Y

Llevar a c¢ebo acciones de sensibilizucion, informacidn, forsracion p usesoromieniv o los
diferentes recursos de ocio del entorno.
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Indicadores de evaluacion

Resultados Lsperados

Charlasfjornadas de
sensihilizacitn en recursos
especificos de ocio y olros

Realizar al menos B charlas de
sensibilizacion.

Se han realizado 6 charlas de

sensibilizacion.

Inclusivo, trato y gecesibilidad
erganizados por el SOT.

Resultad debajo del
recursos de la comunidad, T S
agperado.
Curse de formacién en Ocio Realizar al menos 1 curso de Se han realizado 2 cursos de

formacion.

formacitn, uno en los cursos
de verano de IINTM AR, y otto
dirigido a la caplacicn de
volunlariado en noviembre en
Carmgena

Resultado alcanzado.

Participacion en jornadas
sensibilizacidn y otras actividades
arganizadas por el 501 ¢ eptorno.

Realizar charlas de formacion en
discapacidad intelectual v
accesibilidad cognitiva impartida
por una persona especialista,

Participar en al menos 4 Jomadas
o actividades a lo largo del ano.

Se |IIII participado en |6
Jornadas o actividades:
Jornadas UCAM, UPCT,
Juventud, 8855, y Maristas.
Jormada de la Amistad, Noche
de Tos Muscos, Gala Teatro
S0L Plogzing, Gala de
Academias Muria Mas, Gala de
Danza Astus, Jornada de Pesca
Albacora, lomada Pesca
Cartagena, Actividades
Motonautica Los Narejos.
Celebracion Dia de la
Discapacidad y Campaiia
Recogida Jugueles en Navidad

Resultade esperado no
alcanzado.

Al menos se reabizan 5 charlas de
formacion en diferentes recursos.

-alcanzado (40%4).

Se han realizado 2 charlas de
accesibilidad cognitiva.

Resultade esperado no

Realizar adaptaciones de folletos
o progrimas relacionados con el
imbito del ocio en diferentes
FECUrSDs,

Al menos se realizan 5
adaptaciones de folletos o
programas en diferentes recursos.

Se han realizado las
adaptaciones de la
programacion de 2 _programas
¥ 15 folletos/carias
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Realizar acciongs de adaptacidn Al menos se realiza | accidn de Se han realizado 4

de rutas turisticas o visitas adaptacidn. adaplaciones de rutas o
putadas para hacerlas mas vigsitas turfstieas con la
accesibles cognitivamente, empresa Plan Cut,

Participar en la evaluacion de Al menos se realiza 1 evaluacion | Se ha realizado 1 evaluacion en
accesibilidad de los uses de de accesibilidad. accesibilidad.

Edificios.

ACTIVIDAD 3 )
Denominacion de la aclividad VOLUNTARIADO o
Tipo deactividad a ACTIVIDAD PROPIA
Tdentificacion de la actividad por sectores OCio o
Lugar de desarrollo de la actividad EN CUALQUIER LUGAR QUE 1L.O REQUIERA

Deseripeifn detallada de b actividad realizada.

El pregrama de Voluntariado de la Fundacion SOl pretende conseguir la implicacidn de
persanas gie se identifignen con la misidn v los valores del servicio v que quieran contribuir con su
compromise personal a mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad inmelectual y'e
parilisis cerebral.

La participacion del voluntariado es fundamental en el Servicio de Ocio Inclusivo ya que aporta
2 la persona los apovos necesarios pars que pueda ejercer su derecho al ocio normalizado y en
comunidad, y faverece lus relaciones significativas enire personas con y sin discapacided.

Ademés el voluntariado fiere un gron poder de combio social, ya que con su convivencia v
experiencia, cualifica o su emorno miés cercano para que la realidad de la discapacidad intelectual sea mis
conocida y comprendida, también el voluntariado fiene un papel de mediador con ef enfornp, ya gque con
u relaciém con la persona da ciemplo de interacciones y relaciones relevantes, de comporinmismtos
respetuosos v élicos,

Contamos con un equipo de voluntariado estable, en el que hay personas que destacan por su compromiso
€ implicacion, aunque tenemos que seguir rabajando este aspecto con todo el equipo.

Este afio estamos satisfechos con las acciones de formacion dirigidas & voluntarios.

Este afio ha sido un ano de pran afluencia de voluntariado, ¥ nuestro trabajo cen elles ha estado enfocado
a cohesionar el grupo & implicarlos en los proyectos de la fundacion.

Para el afio 2020 nos planteamos mantener la linea de trabgjo de este afio ¥ ser mis estubles en cuanto a la
formacién vy seguimiento hacia los voluntarios.
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Recursos humanos empleados en la actividad,

| NUMERO N° HORAS/ANO
_ TIPO Previsto | Realizado Previsto | Realizado
Personal voluntario all &l 3.500 4.460
. | Personal asalariado 2 2 582,5 5825
[ (lll X "I Beneficiarios o usuarios de la actividad
|
ﬁ NITMERO
| % TIro Previsto Realizado
“{LL | Personns fisicas g5 92
li.;:‘si:"l
\_J
Reeursos eronamicos empleados en la actividad
G IMPORTE I
- astos 5
,‘S Previsto Realizado
} o) { ::3 3.Gastos por ayudas y otros
Q q i a) Ayndas monctarias 0 150,00
=h | 8- b) Gasios por colaboraciones
V) ol B3 y de drganos de gobierno
~ Of B 6. Aprovisionamientos 0,00 0
;1] G 8. Gastos de personal 5.000,00 4.232,19
L2 9. Otros gastos de la actividad [ 1.500,00 1.233,12
N Subtotal gastos 6.50000| 561531

Faseh

Ohjetivos e indicadores de la actividad

1.05 ohjetivos del pro
desarrollan en el SOI:

En Grupo de Amigos:

grama de voluntariado se pueden agrupar dentra de los diterentes programas que se

% Colaburar en el fomento de las relaciones interpersonales con personas sin discapacidad y

entre las personas con discapacidad.
b

Fmmentar nuevas relaciones dentra de los recursos comunitarios,

»  Ofrecer a las personas con discapacidad los apoyos necesarios para que puedan disfrulir de su

e,

¥ Informar al SO1 del desarrolio de las actividades del proprama.

Fo Comunidad;

»  Ofrecer nformacidn a ios recursos que van & acoper a personas con discapacidad en sus

actividades.

¥ Senstbilizar con su testimonio de accion voluniearia a los recirsos commnitarios.
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En Alencion personalizada:

¥ Aynda en acrividudes individuales: Son aguellas actividades en las que un voluntario realiza
apoyos on las actividades de mediacidn.

L

tanto a nivel interno del servicio como a nivel externo.

Participar en lus propuestas, srgarizacidn y desarrolfo de actividades de ocio llevadas a cabo

Entrevistar a personas interesadas | Al menos 10 personas Se han realizado 28

en formar parte del voluntariado entrevistadas. entrevistas a posibles

del S0I. voluntarios,

Incorporar nuevos voluntarios en Al menos se incorporan 5 Se han incorporado

el SOOI, personas nuevas como voluntarias. | 28personas al equipo e
volontariado.

Coordinacion con ofros recursos
para fomentar 1a participaciim de
volunlariado,

Al menos coordinamos con 4
recursos de voluntariado.

Se ha mentido contacto con 4

recursos de voluntariado,

Realizar lornadas de formacion y
convivencia con los voluntarios,

Realizar al menos 1 jornada de
formacion-convivensia con los
volunterios,

Se ha realizado | jornada de

formacion-convivencina.

Realizar madulos de formacion
continua a lo largo del afio.

Al menos 4 modules de formacian
er un afio,

Realizar reuniones de seguimiento.

Se ha realizado 1 accidn
formativa dingida a
voluntarios as,

Al menos 3 reuniones de
segulmiento en 2019,

Charlas de sensibilizacidn y
caplacion de voluntarios.

Al menos se realizan 2 charlas de
captacion en 2019,

Se han realizado 2 reuniones

con los voluntarios/as.

Se han realizado 2 charlas de

sensibilizacion de
voluntariado.

ACTIVIDAD 4

Denominacién de la actividad

| PROGRAMA DE ATENCION PERSONALIZADA

Tipo de actvidad

PROPLA

Identificacién de la actividad per sectores oCIO

Lugar de desarrollo de Ta actividad

EN CUALQUIER LUGAR QUE FRECISE
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Deseripeion detallada de la actividad realizada.

Este programa estd dirigido a todas las personas con discapacidad intelectual ylo puralisis
cerebral que forman parte del servicio de ocio v lo que pretende es dar respuesta a necesidodes e
ingquicludes de ocio individuales, o truvés del aceeso a ln oferta ordingria de ocio, de acompafiamicntos en
actividades punivales, asi como dar lugar a actividades grupales,

Este programa es el resultado de un cambio de mentalidad y orientacion de los servicios, gque
pasan de estar dedicados a organizar actividades, a centrarse en lag nocesidadss v demandas de acio de las
personas con discapacidad, teniendo en cuenta sus recursos y 105 apoyos que neeesita.

Con este programa se pretende prestar apoyo individualizado a la persona con discapacidad para
que pueda realizar aclividades de ocio en su enlorno gue le permitan relacionarse con olras personas sin
discapacidad con las que comparten gustos y aficiones.

Asi como prestar apoyo al entorng, para que “abran sus puerfas® a las personas con discapacidad y
favorezean su participacion en lus sotividades de la comunidad.

a) Mediacidn

Con estas accienes se pretende prestar apoyo individual y profesionalizado a los participantes
para que puedan realizar actividades de ocio en su entomo gue le permitirén relacionarze con otras
personas sin discapacidad con las que comparten gustos v aficiones.

Las actividades de mediacidn tienen un daoble objetive: apovar a las personas con discapacidad

para que desarrollen su ocio en la comunidad y trabajar con la comunidad para transformar entomes v
hacerlos inclusivos.

Destinatarios v n' personas atendidas en el 2019

v Dirigido a cualquier persona con discapacidad infelectual wo paralisis cerebral que esté inscrita
en el 501
¥ Tiens un numero de plazas limitadas, para poder dar una atcneion ¥ unos apoyos de calidad. Son
5 plazas para este afio 2019,
¥ TUna vez finalizada la mediacion, se ha realizado un seguimiento del participante v el profesor
para camprobar el desarrollo de la actividad,
b) Acompanamiento

Se frata de acciones individuales donde el apoyo lo presta un voluntario. Se organizan este tipo
de actividades cuando un participante demanda realizar una actividad v hay un voluntario dispuesto a

prestar los apoyos, siempre y cuando se considere adecundo y que no suponga una respansabilidad que
requicra de un profesional.

51 la wetividad tiene un coste esle serd cubierto por el padicipants o su familia, tante el del
participante como el de la persona de apoyo.

Todo este proceso siempre se realizara a traviés del servieio, y nunca de manera personal entre el
participante ¥ el voluntario.
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Se establecen dos tipps de acompafamiento: puntual y extenso.

Destinatarios v n® personas atendidas en el 2019

¥"  Dirigido a cualguier persona con discapacidad intelectual y/o pardlisis cerehral que esté inscrita
en el S0OL
¥ Mo se ha realizado ninguna accitn dentro de este apartado del programa,

€) Talleres

Existen otro tipo de actividades gue se organizan vy generan, desde el propio servicio, para
responder a la demanda de un grupo de participantes. Se trata de actividades mds planificadas que nace de
un interds comiin.,

Dentro de este tipo de actividades se podvdn realizar actividades culturales, artisticas,
deportivas,...siempre que &l interés surja de lns propios participanies del servicio.

b
Taller de teatro:

[l taller de teatro pace del interds de un grupo de personas que participan en ef servicio y que
les gusia el teatro. Desde ¢l servicio apostamos porque el leatro puede llegar & lodas partes, porque las
personas con discapacidad pueden encontrar espacios donde poder compartic y disfrutar junto con los
demds miembras de la comunidad,

s importante que las personas con discapacidad intelectual y paralisis cerebral que asf lo desean
compurian  experiencigs que eariguezcan la seciedad, que puedan ser actores protagonistas de
experiencias culturales a través del teatro en su propia ciudad ¥ que se les permita una inclusion real v se
pueda demostrar que tener una discapacidad no es un impedimento para la participacion, sino todoe lo
contario, cs una forma de construir una socicdad més tolerante y més justa.

Destinatarios v n® persanas atendidas:

T “Esta actividad esta dirigida a Personas con Discapacidad intelecual ylo Paralisis Cerebral de
Cartagena y Comarca, de ambos sexos y con una edad a partir de 16 afios, que formen parte del servicio
de ocio inclusivo,

del programa T-LA, de la concejalia de juventud.

C D Durante el curso 20182019 ¢] grupo del taller de teatro estuve formado por un grapo de 15 persamay
con discapucidad y 3 personas sin discapacided. Fl curse 2019/2020 empezd en octubre de 201% con un
griipo de 15 personas con diveapacidad y 3 personaes sin discapocidad,

Acciones desarrolladas:

El taller de teatro, ademds de realizar sus sesiones semanales todos los martes de 15 a 20 b en el
Centro de Recursos Juveniles, en colaboracion con la Conegjalia de Juventud y de Cultura, ha contado
con otras actividades sefialadas: participacion en la Noche de los Museos (18 mayo) ¥ la §* Gala de
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Taller de Bailes Latinos:

hata

Durante el curso 20 18720109 el grupo del taller de leatro estuvo formado por 13 participantes.

Ademds de renlizar sus sesiones semanales para ensayar los lunes de 6h n 8h de la tarde, ha realizado las

siguicntes actuaciones de baile:

La primera actuacion fuc con motive de un evento de La Calle Salsa en la Noche de los Muscos, ¢l |8

de mayo,

L sepunda acluacion se realizd el 23 de maye; con motivo de la Gala de Danza de ASTUS, en el

auditorio el Batel.

La lercera actuacion fue en la 8" Gala de Teatro del [4 de junio, en la Asoctacion de YVecinos de La

Loma de Canteras.

El (iltimo evento se realizo el 15 de junio en la Gala de Danza de la Academin Nuria Mas, en el

Auditorio El Batel.

Recursos humanos empleados en la actividad.

NUMERO N°HORAS/ANO |
TIPQ Prevista | Realizado Previsto Realizado
Persanal voluntario 20 1 960 960
Personal asalariado 2 2 1060 1.060

= Beneficiarios o usuarios de la actividad
5 NUMERO
= TIPO Previsio Healizado
l: Persomas fisicas 25 30

Becursos econdmicos emplendos en Ia netividad

IMPORTE
Ciastos " 5
Previsto Realizado

3 .Gastos por avudas y otros

i) Avudas monelarias

¢) Gastos por colaboraciones y del organo de

eobierno

. Aprovisionamienlos 600 35763

%. Gastos de personal 2.5300,00 2.821.46

9.01ros gastos de la actividad 700,00 777,77

Subtotal gastos 3.800,00 4.156,87
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Objetivos e indicadores de Ia aetividad

¥  Dar respuesta a las demandas individuales de los participantes del SOI, para satisfacer sus
inquictudes, necesidades en ocio.

Y

en el enforno.

Promover oportunidades para que los participantes puedan acceder y disfrutar de actividades

¥ Proporcionar los apoyos necesarios a los participanies para garantizar su aceeso a actividades

de ocio.

¥

de inanera normalizada.

Favorecer apoyos paturales que fnciliten la participacion de las personas en wetividades de ocio

¥ Mediar con el entormo para gue facililten y favorescan la parlicipacion de personas con
discapacidad cu actividades v recursos de ocio de la comunidad.

Indicadores de evaluacion

Resultados esperados

Resultados aobtenidos

Mantener los talleres de teatro v
hailes lafinos.

Al menos 10 personas participan
en cada taller,

15 participantes en cada
taller.

Informar a los participantes sobre ¢l
programa de mediacion y
mostrarles experiencias reales,

Al menes el 75% de los
participantes reciben informacibn
sobre mediacion.

El 100% de participantes que
reciben informacion,

Informar a las familias sobre el
programa de mediacion y
mestrarles experiencias reales.

Al menos 20 familias reciben
informacion sobre mediacion.

Indagar sobre las
dificultades/reticencias de las
familias para participar en el
programa de medtacion.

Al menos 10 familias nos expresan
sus dificultades/reticencias subre
el programa.

Todas las de familias que
reciben infommacion

Las familias no expresan sus
dificultades.

Realizar una entrevista de analisis a
lns participantes (gustos,
preferencias, suefios, meias,... )
susceptibles de realizar una
mediacion,

Al menos se realizan 10
entrevistas a personas susceptibles
de realizar una mediacidn.

Ma se han realizado
Entrevisias,

Elaborar una propuesta de plan de
ocie (actividad, recursos,
horarios,...) & los participantes
interesados en mediacion.

Al menos 5 personas reciben una
propuesta de plan de ccio,

Mingin participante ha
recibido unn propuesta de
plan de ocio.

Ofrecer apoyo & los participantes
dependiendn de sus necesidades.

Al menos se realiza un
acompanamiento profesional al
participante,

Se han realizado 20 de
ACOM DAAMIENtos.
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ACTIVIDAD 5 B
Denominaciin de la actividad VACACIONES ACCESIBLES
Tipo de actividad 'ROPLA
Identificacidn de la actividad por seclores OCTO
Lugar de desarrollo de la actividad ENCUALQUIER LUGAR QUE PRECISE

Descripcion detallada de Ia actividad realizada.

El proyecto “Vacaciones Accesibles 2019” es aguel donde Ias personas con discapacidad pueden viajar
con los apoyos necesurios,

Lil objetive es garantizar los apoyos necesarios para que las personas con disvapecidad inteleclual vio
pardlizis cerchral pusdan disfrutar de sus vacaciones de verano, favoreciendn la accesibilidad al sector
turistico,

Con esto se prefende ampliar In oferta turistica aceesible en verang en la que participan las
personas con discapacidad mielectual y/o pardlisis cerebral. fomentande y generando una respuesta
pusitiva lanto para la persona como para ¢l entomo.

El proyecto liene su sede de gestion en las oficinas de Cenlro de Recursos Juveniles, sile en
Masen Alfonso K11 53, Este es el lugar dénde se encuentia las instalaciones de Fundacion SOL

Los vigjes se han desarrollado en Asturiss, Benalmédena, Marbella v Mazarrdn, Los vigjes se
desarrollun de la misma manera y frecuentando los mismos lugares gue frecuentan personas =in
discapacidad a 1a hora de decidir sus momentos de ocio v donde viajar, tomar alge, ele.

Tl proyecto se ha desarrollade durante los meses de julio y agosto. Se han lleven g cabe los
viajes en periodo de vacaeiones, al disponer estos de més tiempo libre pars poder disfruter del ocio,

Recorsos humanos empleados en Iz actividad.

NUMERO N* HORAS/ANO
TIPO Previsty Realizado Previste | Realizado
Personal voluntario 13 13 200 372
Personal asalariado 14 14 052 952
Beneficiarios o usuarios de Ia actividad
NUMERQ
TIPFO Previsto Realizada
Personas fisicas i) 57
Recursos econdmicos empleados en la actividad
IMPORTE
(rastos
Previsto Realizado
8. Gasios de personal 4.500.00 3.020,27
9.0tros gastos de la actividad
Subtotal gastos 4.500,00 312027
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Objetivos ¢ indicadores de lactividad

OBJETIVO GENERAL

Garanfizar los apoyos necesarios para gae las personas can discapacidned fntefectnal o
pardlisis cercbral puedon disfrutar de sus vacacienes de verano, favoreciendo la accestbilidad ul sector

furistice.

ORJETIVOS ESPECIFICOS

3

vacaciones de verano,

Favarecer lay relaciones significativas con ofras personas.

Propercionar aperfunidades a las personas con discapacidad para que puedan disfrutar de sus

Promover lo realizacion de vinjes normalizedes e incluidas en la comunidad.

Fomentar la autogestidn de los vigjex de lay personas con discapacidad, tacilitindoles las

herremientas necesarias para que puecdan gestionar y ser los protagonistas de sus propias

Vacaclones.

de la comunidad, proporciondndoles los apoyos necesarios,

Fomentar lu inclusidn y la accesibilidad de lay persanay con discapacidad en el sector wristico

Mediar con el entorno turistice para que Taciliten y favorezean la pardicipacion de personas con

discapacidad en actividades y recurses de ocio donde se lleve o cabo las vacseiones.

]ndil.":"l:':l_n'm_i'i-l&.em]miﬁn

Resultados esperndos

Resultados obtenidos

Nimere de participantes del

El 60% de los participantes del

Esto supone un 678 % de

SOT  integrados en las | servicio mealizaran un wviaje de | participantes del SOL gue realizan

vacaciones  accesibles  de | verano. un viaje ¢n vacaciones,

Verano.

%  satisfaccidn  de  los | El 100% de los participantes | Todas  las  persomas  con

participantes, habran  mostrado  resultados | discapacidad que han viajado con
positivos en la encuesta de | ¢l SOI han guedado satisfechas.
satisfaccion.

% de participantes gque toman
decisiones con respecto a su
viaje.

El 100% habré tomado decisiones
respecio & sus  actividades de
viaje.

En fodos los viajes las personas
con diseapacidad toman  sus

propias decisiones de gue hacer
cada dia

% de personas gue crean
alguna nueva relacion
significativa,

El 75% habra creado alguna
nueva relacian significativa

El 80% de las personas que han
viajado, han creade una nuevs
relacion signifcaliva
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Organizar viajes en periodos
vacacionales.

Al menos se realizan 4 viajes al
o,

Se han llevado a cabo § viajes de
vacaciones de verana.

Garantizar los apoyos
dependiendo de las necesidades
de las personas que integran
cada viaje

Prepuntar a los participantes
con gue eompafieros guieren
wiajar.

Participan al menos 4 apoyos por
viaje.

En nuestros viajes han participado

de § a 7 apoyes, dependiendo de

las necesidades de apoyo  del
Eriipo.

El 100% de los participantes estd
salisfecho con su grupo con ¢l que
viajian.

Bl 10%s de los paricipantes han
viajado con las personas elegidas,
5US AIIZOs,

Nivel de satisfaccion con la
accesibilidad del hotel y resto
de mstalaciones en la ciudad
yue viajan.

ElI 70% estaran salislechos.

El 80% han gquedado satisfechos,
ya que siempre hay un porcentaje
de mejora,

O INCLUSIVEY

ACTIVIDAD &
Denominacion de la actividad 501 TURISMO
Tipo de actividad PROPIA
Identificacion de la actividad por sectores OC1o
Lugar de desarrollo de la actividad EN CUALQUIER LUGAR QUE PRECISE

Deseripeion detallada de la actividad realizada,

801 Turismo: una apuesta por un Turismo Accesible y Salidaric en Cartagena

Es una iniciativa puesta en marcha por Fundacion SOI, en la que se recogen diferentes ofertas
heteleras, gastrondmicas v de ocio, destacando enire otras, su perfil solidario,

Destaca por ser una Red de empresas, donde cualquier persona que contrate servicios o consuma
productos solidarios en estos establécimientos, estardn contribuyendo en mejorar la calidad de vicda de
personas con diseapacidad intelectual y pardlisis cerebral a través del oeio.

Con esta idea nace un nuevo coneeplo de Turismo Selidario

Todas las empresas que forman parte de esta red, ofrecerdn sus promogciones solidarias a waves

de la web: www.soilurismo.es

Presentacion S50

Turismo:

hitps:/fveww.youtube cory/walch?v=04EHT6Z0gA  htps//www voulube comiwalch?y =5p0vyiudnZ4

Desde octubre de 2018 hasta septiembre de 2019, se ha puesto en marcha la segunda fase de la
iniciativa de Turismo Accesible ¥ Solidario. “SOT TURISMO: nna apuesta por uh furismn aceesible v
solidario en Cartagena”™ Se trala de una iniciativa Nnanciada por Obra Social T.a Caixa v el Ayuntamiento
de Cartagena, a través de la Concejalia de Servicios Sociales.

Ademds del trabajo ya realizado en los hoteles, se ha trabajado con los hares v restaurantes que
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se adhieren a la red de Turisme Solidariv, adaptando las caras v los menis, y elaborando una guia de

recomendaciones para mejorar la accesibilidad,

También se ha trabajado con empresas de ocio para mejorar la accesibilidad, experimentando

con gufas turisticos que adapien rutas a un lenpuaje mis seneillo v accesihle,

La Caixa ha reconocido estu iniciativa entre los 50 mejores proyectos de Innovacion Social en el

afio 2018 en toda Hspafia, entre més de 4000 proyectos presentados,
Wideos presentacién: hitps:/iwww.youtube com/watchth=C04EITEZ0gA

https:/fwww voutube com/watch 7v=5p2vV SednZ4

Mas informacion cn: www. sollurismo.cs

Recorsos humanos empleados en la actividad,

NUMERO

NTHORAS/ANO

TIPD Previsto Realizado

Previsto

Realizado

Personal voluntario 2
Personal asalariado 6

i |

|

204}
1.224

300
1.224

Beneficiarios o usuarios de la actividad

NUMERO

.

Previsic

Realizado

Personas fisicas 300

L.0g0

e | Murcia) :

Recursos econdmicos empleados en la actividad

cicin incLOEwn

e | Gastos

TMPORTE

PL 4 Previsto

Reahzado

3 Crastos por ayudas y olios
a) Ayvudas monelarias

¢) Gastos por colaboraciones y del organo de
gobierno

6. Aprovisionamientos

8. Gastos de personal
9.Oiros gastos de la actividad
Subrtotal gastos

4.500,00

£.500,00

7.010,7¢

7.010,79

Objetivos e indicadores de la actividad

OBIETIVO GENERAL: Desarrollar acciones que fovorezean fa mefora de la aceesibilidad cogniiiva de
tos emtarnes dandy protagonismo a las personas con diseapacidad a fraves de la formacion y empleo, osi
canmel faveresar upe red de cotaboracian de empresas g6l Exiorno a manees del Purdsma Salidario.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS;

Dar continuidad al Equipo de Accesibilidad Cognitiva, furmado por personas con discapoeidad
imtelectial, favoreciends su integracion laboral

Meforar la calidad de vida de las personas can discapocidad iniclectual, fivoreciendo la participacidn
en su enforno.a fravés de la Aceesibilidad Cognitiva,

RESULTADOS;

En primer lugar, para llevar a cabo esta iniciativa s cred una web sccesible para recoger las
ofertas hosteleras, gastrondmicas v de actividades de ocio con perfil solidario. www.sojturismo.es

Inmediatamente se trabajo con una empresa de publicidad en la creacion v filmacion de 2
videos para la presentacion en ol Ayuntamiento de Cartapena y promacion de SO1 TURTSMO en las
tedes sociales, Una vez ereada la weh sc trabajaron todas las ideas para Ia puesta en marcha: creacion
de material de marketing (adhesivos, carleles, lickels, dossier, urnas, eic.) ademas se inloind y se
prepard al equipo de Aceesibilidad Cognitiva para comenzar con el plan de secion.

Lo primero fue empezer 2 visitar restaurantes v empresas de ocis para su captacion. Con las
empresas interesadas se coordinaron reuniones para cerrar los acuerdos de colaboracidn, posteriormente
una vez creada la oferta solidaria de cada establecimientn, se subid Ia informaciin a la web, se elaboraron
15 menii adapiados (plastificados) para cada estzblecimiento v se le entregd todo el material a cada
unofurna, tickets, Carteleria). En ese momento se comenzo la difusion y promocion en redes sociales (Sof
Turismo). Cada cierto tiempa se hicieron visitas de superyision y contol de tickets en cada local,

Fl resullado al cabo de muchas visitas, ha sido, la captacidn en total de 23 establecimientos que
conforman la Bed Soi Turismo junto a les 7 hoteles evaluados en el provecto anterior, En total 30

EMpresas:;

- 19 Kestaurantes gque ofrecen un meni solidario
- 4 empresas de ocio que ofertan actividades solidarias

- T Hoteles evaluados, de los cuales 4 son los gue forman parte de la Red (proyecto anterior)

Estos establecimientos han sido visitados v evaluados posteriormente por el Equipo de
Accesibilidad Cognitiva, quienes detectando laz necesidades de cada local. les han hecho las
recomendaciones necesarias para mejorar la accesibilidad cognitiva del mismo y para mejorar el trato a la
persona con discapacidad.

Durnnte los dias de trabajo en el despacho. el Equipo ce acupd de varias cuestionas:

- Creacién de una gufa de recomendaciones de Accesibilidad Cognitiva y trato u ln persona con
discapacidad, una para los restaurantes y otra para empresas de ocio,

- Elaboracion de cartas adaptadas en Leciura Facil para cada restaurante,

- Traduccidn a lectura ficil de documentos informativos de las empresas de ocio.

-  TReuniones cen los guias turisticos para adaptar en comunicacion facil uns nna rlstica por
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Carlagena.

- También se adaptd en Lectura ¥icil para Ta Noche de los Museos, €l programa de actividades
ademas se disefid, previa evaluacion del Edificio, la sefaléctica para adaptar en accesibilidad
cognitiva, el recorrido del Museo de ingenieria, tecnologia e industria de Cartagena.

N
1a{ Murce]—

En paralelo se desarrollaron actividades de telemarketing como: crear uni base de datos de
| = eolegios, institutos, asociacionss y clubes deportivos de otras comunidades a las que se les hizo envio de
! mailing v llamadas telefonicas promocionande el turismo accesible y solidario en Cartagena.

A |

RS Actualmente, la red estd funcionando con 21 empresas comprometidas: 4 hoteles (2 va
~4 adaptados en Accesibilidad Cognitiva y 2 ¢n proceso de adaptacion), 13 restaurantes activas ¥ 4 empresas
= de ocio en las que entre todas ofrecen mas de 25 actividades solidarias, enirs ellas, 1 ruta turistica

adaptada en comunicacién facil, por la ciudad de Cartagena, incluyendo visita guiada en Museo Naval,

A

’ _ visila zutada al submarine v ruta guiada en Teawo Romano, Ademas | ruta adapiads en Accesibilidad
fons Cuogenitiva del Museo de la Ingenieria, Tecnologia e Industria de Cartagena.
II. Recursos econtmicos totales empleados por la entidad
No
Actividad Actividad | Actividad | Actividad | Actividad | Actividad | Total | lmputade
Gastos e l'l actividad | & alas TOTAL
z 3 4 5 [ cs actividad
[
Gastos por
ayudas y otros
a) Ayudas 270,00 150,00 0,00 0,00 nool 420,00 0,00 420,00
monslarias
¢) Gastos por
colaboraciones
ydelbrzanode | 6049 g5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.049,85 0.00|  9.049.85
gobierno
f}':m""“"“““w“ 959,07 0,00 0,00 557,63 0.00 00| 151670 0,00  1.516,70
0,00 0,00
Sﬂf"‘;‘f‘.}i‘a‘:" 14.994.26 | 18.930,15 123219 2.82146) 312027| 7.010.79| 51.109,12 ooo| 5110902
Otros gastos de
I actividid 303401 | 3.833,12 1.233,12 . 0,00 0.00( 8.878.01 0,00 B.878.01
SMBDRVEst et 00| 162595 162595
inmovilizada
Subtotal gastos 28.037,19 | 23.033,27 501531 415687 3.120.27 | 7.000,79( 70.973,68| L62595( TI.59963
TOTAL
RECURSOS 28.037,19 | 23.033.27 5.615.31 | 4.156,87 3120,27|  7.000,79) 70.973,68| 1.62595 T2.599.63
EMPLEADOS - | =
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Il Recursos econdmicos totales obtenidos por la entidad

A. Ingresos obtenidos por la entidad.

INGRESOS Ejercicio 2019 Previsto Realizada
\ Subvenciones del sector pliblico 25.000,00 26.772.77
\ ) Subvenciones de entidades privadas Fundacion La Caixa 3.000,00 3.000,00
- Subvenciones de entidades privadas Fundacion REPSOL [ 1. 400,00 [ 1. 400,00
Ionaciones privadas 300,00 1.097,00

Oiro tipo de ingresos 24.000,00 23.380,00

TOTAL INGRESOS OBTENIDOS 63.9160,00 65.649,77

INGRESOS Ejercicic 2018 Previsto | Realizado

Subvenciones del sectar piiblico 25.000,00]22.152,00

Subvenciones de entidades privadas Fundacion T.a Caixa 14.000.00 | 12.592.00

Donaciones privadas 1.0400,00 155,00

Otro tipo de ingresos 30.000,00 | 26 457,206

TOTAL INGRESOS OBTENITIOS FOLMLOD | 61.356,306

IV, Convenios de colaboracion con otras entidades

~ DESCRIPCION Ingresos | Gastos | No produce corriente
de bienes y servicios

Convenio 1. Con la. Concejalia de Juventud.
Ayuntamienio de Cartagena, Suscrito para cesidn de
Loeal ¥y Equipamicntos.

Convenios 2. Suscritos  con  Universidades:
Universidad Politdenica de Canagena (UPCT),
Universidad de MURCIA ¥ UCAM. Suscrito para
colaborar en diversas actividades,

Convenio 3. Colahoracicn entre Fundacidn SOL y la
Asociacion Asido Cartagena y Asociacion ASTUS

Convenio Hoteles 4.: Plan de accesibilidad cognitiva
(Hotel Los Habaneros, Hotel Carlos [I, Hotel
Alfonzo X111y Hotel Manaolao) 4,

Convenio REPSOL 5. Iniciativas de Ocio melusivo
relacionade  con  facilitar  apoyos  personales
(profesionales v voluntarios)

Nota: Es importante mencionar ¢l Convenio 1, va que gracias a su suseripcion disponemos de una cesicn
de local para la Entidad con todos sus gastos corrientes (lugz, agua, teléfony, internet,.. ) y mobiliado
(despachin, mesa, sillas, etc.)

38



i

C\Ss07

SERVICID DE DLIQ ENCLUSIVO

binpgieaao g ARTYE § n2ie CGarsiss

V.

Desvinciones entre plan de actuacion y datos realizados

Ne hay varaciones significalivas que se hayan producido entre las cantidades previstas en el plan de
actuacion ¥ Ias efectivamenta realizadas.

13.2  APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPTOS

El desting de las rentas e ingresos a gue se refiere la Ley 30/2002, de 26 de diciembre de
Fundaciones y gue se expone a cominuacion:

Todos los bienes v derechos que forma parte del inmovilizado de la Fundacion estan
vinculados directamente al cumplimiento de los fines propios de la entidad,
detallandose los elementos ineluidos en las distintas partidas del Activo del Balance,
cuyo movimiento durante el ejercicic se analiza en el apartado 5 Movimientos de las
partidas del balance de la memoria, junto con sus amorlizaciones siguiendo ¢l criterio
de aplicar coeficientes lineales para el calculo de las amortizaciones.

Bl Grado de cumplimiento del destino de rentas e ingresos:
RECIIRE(S v = 5 -
e i : APLICACION DE LOS RECURSOS P—
EJERCT | EXCEDENTE| |, oerre | pasppp | DESTINADOS A | yyngrinanos EN CUMPLIMIENTO DE Sus | [IMPORIE
DEL M3 i FINES (GASTOS + el PENIDIENTE
ETFRCICID | POSIITVOS | CALCULD | [qVERSIONES) !
10 Importe | % 2016 2017 21& 2019
2016 737446 3662304 43.997.50| 36.623.04 | B324% | 36.623.04 -
2m7 16.114.30 Bl RE1.7A | BO956,06 | 6484176 RO10% GA.B41, TR -
2018 1.274.64 6135636 | 64.630.954 | 61,356,306 94,93% G1.350,36 -
2019 -6.%49.86 G5.649.77| 58.689.51 | 65.648.77 | 100.00% 05644, 77 U
it 36.623.04 | 6484176 | 6135636 6564977 0,00
Recursos aplicados en el ejercicio:
IMPORTE TOTAL
1. Gastos en cumplimiento de fines 65.649,77 65.649,77
2 Inversiones en cumplimiento de fines
(2.142.2) Fondos Propios | Subwv. donac, y legados | Deuda
0 i {
2.1 Realizadas en el gjercivio 0 0 1
2.2 Procedentes de ejercicio anteriores 0 i {
TOTAL (142) 65.649,77 | 65.649,77
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Gasios de administracion:

Al 31 de diciembre de 2019 la fundacion no ha registrado gaslos ocasionades por la
administracion de bienes y derechos que integran su patrimonio, asi como de los gastos
de los que los patrones tienen derecho a ser resarcidos,

14. Otra informacidn

141, Duranie ¢l gjercicio 2019 ye ha producido el siguiente cambio en el drgans de gobierno:

Presidente 501: Juan Pedro Sanchez Bernal en susfitucidn de Joagquin Barbera Blesa que
pasa a ser Yicepresidente de la Fundacidn.

14.2. Empleo.

El mimera medio de personas empleadas en el curse del gjercicio es el siguiente:

Tolal
| ——— . Hers:J0i0 | Here, 2058
Total personal medio del ejercicio 7 2

Los miembros del érgano de gobierno no han recibido importes en concepto de sueldos dietas y
otras retribuciones, anticipos o créditos.

*/ 14.3. Compromisos, garantias o contingencias.

No existen
14.4. Hechos paosteriores.

Con posterioridad al cierre del ejercicio 2019, ¥ de acuerdo con lo regulado en el articule 1162 de la
Constitucion Fspafola, el Gobierno de Espainia ha declarado, como consecuencia de la crisis sanitaria de
caracter internacional ¥ multisectorial provocada por el COVID-19, la situacion excepcional del “estado
de alarma”. Asi, mediante publicacin en el BAOE. del RD 4632020, de 14 de marzo, se ha obligado al
confinamiento de la poblacién y a una parilisis generalizads de la sctividad economica en todo el
territorio sspaiiol,

La Junta Directiva de la FUNDACION SOI ha realizado uma evaluacion del previsible impacto gue
podria tener en la entidad esta situacion, considerando que las consecuencias financieras para el ejercicio
2020 no van a reperculir significativamente, ni sobre su posicion financiera ni sobrz su continuidad al
contar con unos programas establecidos v subvenciones asignadas que a dia de hoy se estin desanollando
con exito a partic de la Analizacion del confinamiento de la poblacidon. Ademds, duranie el estado de
confinamiento la Fundacidn realizd programas innovadores onling para llegar al alcance de todos sus
usuaring.

Por oitro lado, duranie el periodo comprendido enire la fecha de cierre del ejercicio v Ia fecha de
formulacion de las presenies cuentas annales no se han producido otros hiechos o acontecimientos de
especial relevancia que deban ser incorporados en los estados financieros del ejercivio finalizado a 31 de
dheiembre de 2019, mi revelados en la memornia,
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14.5. Otra informacian, No existe,

15, Tnventario.

INVENTARIO AL CIERRE DEL EJERCICIO 2019

. VALOR
e O e e FECTIA DE AMORTIZA
DESCRIPCION DEL ELEMENTO ADQUISICION l'_;EDI‘_WJ_;\fLL CION
3 DOTACION | ACUMULA
2013 DA 2019

TNMOVILIZADO INTANGIBLE 476712 1.140,51 2.617,79
Aplicaciones informiticas 12A07/2002 B4.67€ 0,00 £ 84,67 €
Papgina Weh 04/12/2015 605.05 € 121,01 € 494 12 £
WER Corporativa 070272007 |00 € 473,00 € 930,080 €
W SO TURISMO [5/03/2017 217800 € 544,50 € 108900 £
INMOVILIZADO MATERTAT. 6.982,93 w544 119831
Mahiliarin
Silla de TRIAL FPFLAYA Y SILLA DUCHA ; =
ADAFTADO 0%¢11/2017 1 12500 € 135,00 € 405,00 £
MATERIAL ORTOPEDIA. SILLA TRIAL ¥ GRUA IW12/2019 1.886.50 € WRITIR o 0,00 €
CARRETILLA MOBILIARIO TRANSPORTE 30/1202019 163,76 € (100 {0 £
mohiliario oficina 30/ 122019 775,00 € L0 0,00 &
Equipos pars procesos de informacion 0,00 €
Fortinil Thinkpad B360 13 4GB 261042012 39901 € 4788 € TI821 €
Cemara Olympus YVR-340 26042012 11660 ¢ 13,93 € 20986 €
Diseo duro Toshiba 300 GB 2.5, 26072017 T660 € 919€ 137,86 €
Tarjeta 5D 16 (B KINGSTON 26/10/2012 14.90 € L79g 26,84 €
Tmpresora 210272014 11320 € 13,58 € 14941 €
2 portatiles v una lablet 2741272018 103600 € 264.00 € 264,00 €
EQUIPDS  INFORMATICOS. ORDENADORES e : \ )
PORTATILES ¥ PROYECTOR Nn22018 131634 ¢ 1.00 € 0.00 €
Elementos de transporte
Oitro inmovilizado material
TOTAL INVENTARIO A 311209 1750656 L62535¢€] 381610¢
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El Patronato de la FUNDACION SERVICIO DE OCIO INCLUSIVO
DE CARTAGENA Y COMARCA, SOI, en fecha 20 de julio de 2020, v en
cumplimiento de la normativa vigente, procede a formular la Memoria del
gjercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2019, la cual viene constituida
por los documentos anexos que preceden a este escrito numerados de 6 al 42
ambas paginas incluidas.

£ A ye

Presidente Vtce'ﬁrf:sidcgtc
D. Juan Pedro Sinchez Bernal M. Joaquin Barbera Blesa
77.515.445 V 2.887.092 g
—
/lj Lu-r[::l { 1 =F e
_ : Secretaria Woal |
8 ; : h'. Diia. Maria del Carmen Herndndez Gambin D. José Mariﬂ.]_.Femandez Merofio
Sl 22015913R 22.859.894 X
§ Capss
= 5 =8/
Rkt n . Voual

D. Juan Carrasco Aparicio
22.912.179Q

Fi rmado por 77515445V JUAN PEDRO SANCHEZ (R G30859490) el dia 31/07/2020 con
Repr esent aci 6n
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